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第一部分 单位概况

一、单位主要职能及内设机构

（一）主要职能。

1、为农业、农村、农民服务，参与制定全市蚕桑、果

树、蔬菜和食用菌技术推广规划、计划并组织实施；

2、组织蚕桑、果树、蔬菜和食用菌新品种、新技术、

新成果的引进、试验、示范、推广和开发创新；

3、对县（区）蚕桑、果树、蔬菜和食用菌推广机构和

民办科技组织进行业务指导；

4、组织协调县（区）农技推广机构、农技服务组织、

农民技术人员实施重点蔬菜技术推广项目；

5、开展有关技术质量监测工作。

（二）内设机构。

单位内设办公室、苹果科、猕猴桃科、蔬菜科、特色果

业科。

二、单位决算单位构成

本单位（宝鸡市蚕桑园艺技术工作站）为二级预算单位，

纳入本年度本部门决算。

三、单位人员情况

截至 2021 年底，本单位人员编制 25 人，其中事业编制

25 人；实有人员 24 人，事业 24 人。单位管理的退休人员
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30 人。
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第二部分 2021 年度单位决算表
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第三部分 2021 年度单位决算情况说明

一、收入支出决算总体情况说明

本年度收入、支出总计均为 605.97 万元，与上年相比

收、支总计减少 97.25 万元，下降 14%。主要是年末结转结

余减少。

二、收入决算情况说明

本年度收入合计 480.10 万元，其中：财政拨款收入 466

万元，占 97%；其他收入 14.09 万元，占 3%。
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三、支出决算情况说明

本年度支出合计 591.87 万元，其中：基本支出 458.98 万

元，占 78%；项目支出 167.27 万元，占 22%。
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四、财政拨款收入支出决算总体情况说明

本年度财政拨款收入、支出总计均为 591.87 万元，与

上年相比收、支总计各减少 106.25 万元，下降 16%。主要原

因是年初财政拨款结转和结余减少。

五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明

本年度财政拨款支出预算591.87万元，支出决算591.87

万元，完成预算的 100%，占本年支出合计的 100%。与上年

相比，财政拨款支出增加 19.62 万元，增长 4%，主要原因是

项目支出增加。

1.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出

（款） 机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）。预算

31.76 万元，支出决算 31.76 万元，完成预算的 100%。

2. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出

（款） 机关事业单位职业年金缴费支出（项）。预算 9.32

万元，支出决算 9.32 万元，完成预算的 100%。
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3.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）事业单

位医疗（项）。预算 18.48 万元，支出决算 18.48 万元，完

成预算的 100%。

4.农林水支出（类）农业农村（款）事业运行（项）。

预算 356.03 万元，支出决算 356.03 万元，完成预算的 100%。

5.农林水支出（类）农业农村（款）科技转化与推广服

务（项）。预算 65.67 万元，支出决算 65.67 万元，完成预

算的 100%。

6.农林水支出（类）农业农村（款）农业生产发展（项）。

预算 21.40 万元，支出决算 21.40 万元，完成预算的 100%。

7.农林水支出（类）农业农村（款）农村合作经济（项）。

预算 30 万元，支出决算 30 万元，完成预算的 100%。

8.农林水支出（类）农业农村（款） 其他农业农村支

出（项）。预算 59.19 万元，支出决算 59.19 万元，完成预

算的 100%。

六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

本年度一般公共预算财政拨款基本支出 424.60 万元，

包括人员经费和公用经费。其中：

（一）人员经费 381.93万元，主要包括：基本工资358.30

万元、 奖金 102.90 万元、绩效工资 72.64 万元、 机关事

业单位基本养老保险缴费 46.21 万元、职业年金缴费 9.32

万元、职工基本医疗保险缴费 18.48 万元、其他社会保障缴

费 0.45 万元、住房公积金 39.01 万元、抚恤金 22.24 万元、

生活补助 1.11 万元、奖励金 0.27 万元。



—20—

（二）公用经费 42.67 万元，主要包括：办公费 6.40

万元、印刷费 3.31 万元、水费 0.40 万元、电费 0.50 万元、

邮电费 3.23 万元、取暖费 1.61 万元、物业管理费 0.56 万

元、差旅费 6.34 万元、维修(护)费 0.52 万元、 租赁费 5

万元、工会经费 6.42 万元、 福利费 1.44 万元、其他交通

费用 6.57 万元、其他商品和服务支出 0.36 万元。

七、一般公共预算财政拨款“三公”经费及会议费、培

训费支出决算情况说明

（一）“三公”经费财政拨款支出决算情况说明。

本年度一般公共预算安排“三公”经费支出预算 0.4 万

元，支出决算 0 万元，完成预算的 0%。

1.因公出国（境）支出情况说明。

本年度无一般公共预算因公出国（境）预算安排。

2.公务用车购置费用支出情况说明。

本年度无一般公共预算公务用车购置预算安排。

3.公务用车运行维护费用支出情况说明。

本年度无一般公共预算公务用车运行维护预算安排。

4.公务接待费支出情况说明。

本年度一般公共预算安排公务接待预算 0.4 万元，支出

0 万元，完成预算的 0%。

（二）培训费支出情况说明。

本年度一般公共预算安排培训费预算 0 万元，支出决算

33.09 万元，完成预算的 100%。

（三）会议费支出情况说明。
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本年度无一般公共预算会议费预算安排。

八、政府性基金预算财政拨款收入支出情况说明

本部门无政府性基金预算财政拨款，并已公开空表。

九、国有资本经营预算财政拨款支出决算情况说明

本单位无国有资本经营预算财政拨款，并已公开空表。

十、事业运行经费支出情况说明

本年度事业运行经费预算 42.67 万元，支出决算 42.67

万元，完成预算的 100%。与上年对比，基本保持持平。

十一、政府采购支出情况说明

本年度无政府采购支出预算。

十二、国有资产占用及购置情况说明

截至 2021 年末，本单位共有车辆 0 辆（其中公务用车

保有 0 量），其中副部（省）级以上领导用车 0 辆，主要领

导干部用车 0 辆，机要通信用车 0 辆，应急保障用车 0 辆，

执法执勤用车 0 辆，特种专业技术用车 0 辆，离退休干部用

车 0 辆，其他用车 0 辆。单价 50 万元以上的通用设备 0 台

（套）；单价 100 万元以上的专用设备 0 台（套）。2021 年

当年购置车辆 0 辆；购置单价 50 万元以上的通用设备 0 台

（套）；购置单价 100 万元以上的专用设备 0 台（套）。

十三、预算绩效情况说明

（一）预算绩效管理工作开展情况说明。

本单位积极推进预算绩效管理改革工作，建立了绩效管

制度体系，制定了单位基本支出及项目支出预算绩效管理办

法；完善了绩效管理工作机制，单位根据项目申报指南提出
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项目建议书，并明确项目绩效目标；明确了绩效管理职能，

单位业务科室及办公室具体负责预算绩效管理工作。根据预

算绩效管理要求，本部门组织对 21 年度市级部门预算项目

支出进行全面自评，涵盖项目 5 个，涉及预算资金 167.27

万元，占单位预算项目支出总额的 100%。

组织开展 21 年度部门整体支出绩效自评工作，从评价

情况来看，在市农业农村局党组的正确领导下，单位党支部

认真贯彻落实党的十九届五中、六中全会和习近平总书记来

陕考察重要讲话重要指示精神，紧紧围绕全市农业农村工作

目标，立足单位职责，以加快推进果业、蔬菜和特色产业技

术服务和创新突破为重点，带领全站党员干部团结拼搏，真

抓实干，较好的完成了全年各项目标任务。先后荣获“全省

园艺系统先进单位”，市科协和农学会 2021 年度果菜产业

技术人员入园服务“学术金秋”研讨优秀组织单位；2 名同

志分别荣获省市最美科技工作者，1 名同志荣获全省产业发

展先进个人，2 名同志荣获全省园艺系统先进个人。

组织对农民丰收节等 5 个项目开展了部门重点评价，涉

及预算资金 167.27 万元，从评价情况来看， 在 2021 年农

民丰收节庆祝活动中，我站承担了果业、蔬菜新品种和新技

术展示任务。经过精心筹备，在丰收节上集中展示了我市苹

果、猕猴桃、葡萄、高山蔬菜、食用菌等新品种和果业水肥

一体化、食用菌吊袋栽培和蔬菜无土栽培等新技术。特别是

立架吊袋栽培的银耳、金耳、猴头、香菇和无土栽培的蔬菜

等新品种、新技术引起了观众和媒体的广泛关注，受到了参
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观群众和各级领导的好评，成为丰收节上一道靓丽的风景。

联合省猕猴桃产业技术体系、西农猕猴桃眉县试验站在岐山

启航、眉县秦旺开展渭北塬区猕猴桃栽培实验示范，先后召

开“宝鸡市塬灌区猕猴桃栽培技术研究座谈会”和“全市猕

猴桃技术团队入园服务暨猕猴桃冻害预防技术研讨会”，形

成了《宝鸡市猕猴桃安全越冬技术方案》，为确保渭北塬区

猕猴桃安全越冬提供了技术支撑。在陈仓区绿丰源、惠生和

陇县欣绿、扶风朋祥 4 个设施蔬菜园区，开展“水肥一体化

全溶性冲施肥筛选”“增温补光灯预防低温危害”“中蔬根

宝 401+中蔬微粉立体综合闷棚防治土壤连作障害”试验研

究。 通过高接换头对猕猴桃老果园进行改造，引进瑞玉、

金福、农大郁香、农大猕香等中早熟新优品种 4 个，在眉县、

岐山、扶风等县区推广示范 5.33 万亩。联合眉县、岐山、

扶风、高新、渭滨等猕猴桃主产县区推广“四改五提升”提

质增效技术，全年累计推广 26.81 万亩次。

（二）单位决算中项目绩效自评结果。

本单位在市级部门决算中反映农民丰收节等 5个一级项

目绩效自评结果。

农民丰收节等四个项目绩效自评综述：全年预算数

167.27 万元，执行数 167.24 万元，完成预算的 100%。项目

绩效目标完成情况：在 2021 年农民丰收节庆祝活动中，我

站承担了果业、蔬菜新品种和新技术展示任务。经过精心筹

备，在丰收节上集中展示了我市苹果、猕猴桃、葡萄、高山

蔬菜、食用菌等新品种和果业水肥一体化、食用菌吊袋栽培
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和蔬菜无土栽培等新技术。特别是立架吊袋栽培的银耳、金

耳、猴头、香菇和无土栽培的蔬菜等新品种、新技术引起了

观众和媒体的广泛关注，受到了参观群众和各级领导的好

评，成为丰收节上一道靓丽的风景。联合省猕猴桃产业技术

体系、西农猕猴桃眉县试验站在岐山启航、眉县秦旺开展渭

北塬区猕猴桃栽培实验示范，先后召开“宝鸡市塬灌区猕猴

桃栽培技术研究座谈会”和“全市猕猴桃技术团队入园服务

暨猕猴桃冻害预防技术研讨会”，形成了《宝鸡市猕猴桃安

全越冬技术方案》，为确保渭北塬区猕猴桃安全越冬提供了

技术支撑。在陈仓区绿丰源、惠生和陇县欣绿、扶风朋祥 4

个设施蔬菜园区，开展“水肥一体化全溶性冲施肥筛选”“增

温补光灯预防低温危害”“中蔬根宝 401+中蔬微粉立体综合

闷棚防治土壤连作障害”试验研究。 通过高接换头对猕猴

桃老果园进行改造，引进瑞玉、金福、农大郁香、农大猕香

等中早熟新优品种 4 个，在眉县、岐山、扶风等县区推广示

范 5.33 万亩。联合眉县、岐山、扶风、高新、渭滨等猕猴

桃主产县区推广“四改五提升”提质增效技术，全年累计推

广 26.81 万亩次。发现的问题及原因：项目实施顺利，但是

资金使用进度较慢，不能做到及时报销。下一步改进措施：

项目资金及时实报实销，严格按照绩效目标进行项目实施，

年中进行考核。
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（三）单位整体支出绩效自评结果。

根据年度设定的绩效目标，单位整体支出自评得分 100

分，综合评价等级为优，全年预算数 605.97 万元，执行数

605.97 万元，完成预算的 100%。一年来持续推进农业结构

调整，做好绿色种植、绿色加工等“三绿”文章，实施品质

提升、品种改良、品牌建设“三品”工程，推进苹果、猕猴

桃等特色产业提质增效。试验示范金山 511 番茄、津优 316

黄瓜、秀玉 905 西葫芦、比特 13 号苦瓜、金种缘 5 号西瓜

等设施蔬菜新优品种 5 个以上，碧优生菜、西星水萝卜、极

光 707 西兰花等高山蔬菜新优品种 5 个以上。推广设施蔬菜

“三改一提”综合配套栽培技术 6 万亩次，高山蔬菜“一新

二改三化”综合配套栽培技术 10 万亩次，代料栽培食用菌 1

亿袋；开展土壤连作障害防治及修复、透心红胡萝卜提纯复

壮及品比试验、低温危害预防、引蜂入园等试验研究 5 项以

上。试验示范瑞雪、瑞香红、秦脆等苹果新品种 3 个以上，

通过高接换优等低效果园改造技术，建设苹果新优品种示范

园 1000 亩以上。实施陕西省苹果新优品种选育及新优品种

示范应用项目，开展瑞香红、富布拉斯、巴克艾 3 个苹果新

优品种表现性状和免袋栽培对比试验，抓好苹果青砧、M26

砧木和引进的 21 个新优苹果品种砧穗组合试验，开展技术

培训 10 场次。在千阳县开展苹果产业种养加能手技能培训

50 人。实施猕猴桃冻害研究与防御技术集成示范推广项目，
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优化“宝鸡市猕猴桃越冬冻害风险区划”和“宝鸡市猕猴桃

早春冻害风险区划”，筛选主栽抗冻品种，集成宝鸡市猕猴

桃冻害防御技术规范，推广猕猴桃冻害防御技术 2 万亩。试

验示范金福、农大郁香、农大金猕、瑞玉等猕猴桃新优品种

5 个以上，通过高接换优等猕猴桃低效果园改造技术，建设

猕猴桃新优品种示范园 1000 亩以上。推广猕猴桃“四改五

提升”集成技术 5 万亩次，开展猕猴桃设施栽培试验示范 100

亩，培训果农 2000 人次、技术骨干 100 人。在眉县开展猕

猴桃产业种养加能手技能培训 50 人。引进妮娜皇后、宝光

等葡萄新品种 5 个，引进春雪、锦绣蜜、井田、油蟠等桃新

品种 5 个，引进科迪亚、晓文二号等樱桃新品种 3 个；示范

推广葡萄棚架栽培、水肥一体化，桃主干形培养、樱桃 KDB

树形培养及半限根栽培技术 5 项以上。实施高效复合种植试

验示范，在陇县开展“宽行密植苹果幼园套种大豆”模式示

范 1000 亩，在扶风县开展“冬小麦+大青皮萝卜”轮作模式

示范 200 亩。开展农机农艺融合，引进示范蔬菜种子智能编

织机、电动割草机、起垄覆膜移栽一体机、残膜回收机等机

械设备，推进果菜生产全程机械化进程。发现的问题及原因：

本单位预算安排还需进一步加强，要科学核定预算，合理安

排预算资金，确保每一项资金用到实处，用到紧处。
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（四）部门重点评价项目绩效评价结果。

本单位 2021 年度未开展单位重点绩效评价。
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第四部分 专业名词解释

1.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任

务而发生的各项支出。

2.项目支出：指单位为完成特定的行政工作任务或事业

发展目标所发生的各项支出。

3.“三公”经费：指部门使用一般公共预算财政拨款安

排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待

费支出。

4.财政拨款收入：指本级财政当年拨付的资金。

5.公用经费：指为完成特定的行政工作任务或事业发展

目标用于设备设施的维持性费用支出，以及直接用于公务活

动的支出，具体包括公务费、业务费、修缮费、设备购置费、

其他费用等。

6.工资福利支出：反映开支的在职职工和编制外长期聘

用人员的各类劳动报酬，以及上述人员缴纳的各项社会保险

费等。

7.结转资金：即当年预算已执行但未完成，或者因故未

执行，下一年度需要按原用途继续使用的资金。

8.结余资金：即当年预算工作目标已完成，或者因故终

止，当年剩余的资金。


