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宝鸡市审计局
关于宝鸡市退役军人事务局 2025 年度预算

执行和其他财政收支审计结果公告

(二〇二六年十月十二日公告)

根据《中华人民共和国审计法》第十八条规定，宝鸡市审

计局派出审计组，自 2026 年 4 月 10 日至 5 月 20 日，对宝鸡市

退役军人事务局2025年度预算执行和其他财政收支情况进行了

审计，延伸了宝鸡市军队离退休干部服务管理中心等 6 个下属

事业单位，并对重要事项进行了必要的延伸和追溯。现将审计

结果公告如下：

一、被审计单位基本情况

宝鸡市退役军人事务局是市政府正县级行政组成部门。主

要职责包括：全市退役军人思想政治、移交安置、就业扶持、

优待抚恤、褒扬纪念、权益维护、双拥共建等工作。局机关核

定行政编制 23 名，实有 25 人（超编 2 人为计划安置军转干部），

内设办公室、人事教育科、军转干部安置和军休服务管理科、

退役士兵安置和就业创业科、优抚和权益保障科、双拥工作科 6

个科室。局下属事业单位 6 个，均为公益一类，分别为：市军

队离退休干部服务管理中心、市军队离退休干部休养所、市军
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队离退休干部第二休养所、市军事供应站、宝天铁路烈士纪念

碑管理处、市退役军人服务中心（加挂市退役军人优抚医院牌

子）。

市退役军人事务局机关为市财政一级预算单位，经费来源

为市级一般公共预算拨款及中、省转移支付补助资金，执行《政

府会计制度》。

二、审计评价意见

审计结果表明，市退役军人事务局 2025 年预算执行情况总

体较好，能够围绕全市退役军人工作重点，较好地执行国家有

关经济政策和财政法规，预算收支基本真实、完整。但在审计

中也发现，局机关及部分下属单位在预算绩效管理、资金安全、

政府采购及内控制度执行等方面仍存在突出问题和管理风险，

需采取有力措施予以纠正和规范。

三、审计发现的主要问题

（一）预算管理和绩效方面

1.市退役军人事务局跨年度支付公车租赁费。

2.市军事供应站超合同约定支付，资金审核把关不严。

3.市退役军人优抚医院中央专项资金长期闲置，预算执行率

低下，未发挥效益。

（二）资金安全和财经纪律方面

1.市军队离退休干部第二休养所违规报销应由个人承担的

个人所得税。
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2.市退役军人事务局及下属单位公务支出责任划分不清晰、

费用列支渠道不规范。

3.市退役军人事务局未及时清理银行账户。

（三）资产及政府采购管理方面

1.市退役军人事务局未按规定对固定资产定期清查盘点，导

致账实不符。

2.市退役军人事务局机关及市军队离退休干部服务管理中

心等 4 家下属单位采购制度执行不严格、不到位。

3.市退役军人事务局未按规定公告政府采购成交结果。

（四）财务管理和会计核算方面

1.市退役军人事务局往来款项长期挂账未及时清理。

2.市宝天铁路烈士纪念碑管理处工程价款结算不规范。

3.市军队离退休干部服务管理中心、市军队离退休干部第二

休养所、市军事供应站等下属单位公务交通费用管理不规范。

（五）工会经费管理方面

1.市退役军人事务局工会委员会、市退役军人服务中心等 4

家单位工会经费未按规定建账核算。

2.市退役军人服务中心、市军队离退休干部休养所等下属单

位工会经费核算不规范。

3.市军队离退休干部服务管理中心超标准发放慰问品。

4.市退役军人事务局机关及 3 家下属单位未按规定落实消

费帮扶采购政策。
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四、审计建议

对审计发现的问题，宝鸡市审计局已依法出具了审计报

告，并提出了 4 条审计建议（一）规范预算支出管控。（二）严

格执行财经纪律和内控制度。（三）加强政府采购全流程规范管

理。（四）强化工会经费规范管理。审计报告送达市退役军人事

务局后，单位领导高度重视，召开专题会议，正在抓紧落实审

计整改工作。目前 14 项问题已整改，剩余 2 项问题正在整改。


